
סטודנטים.יות יקרים, 

בפתח הסמסטר אני מבקש/ת לחדד את נורמות השיח וההתנהגות לשנה הקרובה. 

כדי שנוכל להצליח במשימה הלימודית נגדיר כללים לשנה הקרובה. שנת הלימודים שלפנינו יוצרת אתגר
לשיח בכיתה. הלמידה שלכםן חשובה לנו, וכך גם המוגנות שלכםן. נורמות אלו מחייבות ומהוות את כללי

המשמעת בקורס. 

זכויות וחובות של המרצה : למרצים.ות יש זכות להביע את עמדתם.ן המקצועית בנושאים שנויים במחלוקת
אותם הם.ן חוקרים.ות. כמו כן הם.ן נדרשים.ות להוגנות כלפי כל הסטודנטים.יות, ללא הטיות. בתקופה

הנוכחית קהילת האוניברסיטה לוקחת על עצמה תפקיד חשוב לטובת שמירה על תנאים ללמידה בכיתה. לכן
בתקופה הנוכחית נקפיד כולנו הקפדה יתרה על נורמות שיח מכבדות. 

נורמות שיח בכיתה למרצה ולסטודנטים.יות:

לא נקבל אמירה/ התנהגות המתפרשת כאמירה גזענית או כהסתה לאלימות/ תמיכה בטרור, המכלילה
ושוללת קבוצה שלמה ופוגעת ברגשות של נוכחים בכיתה. 

מומלץ שכולנו נדבר בשם עצמנו ונמנע מלדבר שם הקבוצה שלנו )"אנחנו מרגישים.ות"( או בשם
קבוצה אחרת )"הם מרגישים.ות"( ושנשתמש בשפת "אני" כאשר אנו חולקים.ות דיעות ורגשות.

נקשיב אחד לשנייה על מנת להבין ולא על מנת להגיב ונימנע משיפוט וביקורת בזמן ההקשבה.

נכבד את נקודת המבט והדיעות של אחרים.ות. לכולנו יש זכות לדיעה אישית.

אם הערה מסויימת פוגעת או מעליבה, אנא אמרו שההערה )ולא האדם( היתה פוגעת מבחינתכםן,
והסבירו מדוע.

למשתתפים.ות יש זכות שלא להשתתף או לענות לשאלה שאיתה הם.ן חשים.ות חוסר נוחות.

במהלך הדיון זה בסדר גמור להרגיש מבוכה ו/או לא לדעת תשובות לכל דבר.

על מנת לאפשר דיאלוג פורה מוצע שכולנו נשקול את השפה שאנו משתמשים.ות בה תוך תשומת לב
למילים שאנו בוחרים.ות. 

דוגמא לחוזה כיתתי:


